UNE ENTREPRISE ENGAGEE

DANS SON MILIEU? _; ¢A %.

= CO0pSCo WWW.COOpSCO.com 6

POSTE D’ASSITANT-GERANT

Coopsco Saint-Hyacinthe existe depuis 1971. Elle offre a ses membres une gamme
variée de produits et de services. De plus, chaque année la coopérative investit des
sommes importantes dans sa collectivité en supportant, de différentes facons, les
activités et les projets étudiants. La coopérative est située dans le Cégep de Saint-
Hyacinthe.

L’emploi :

La personne nommée au poste d’assistant-gérant librairie est responsable de la
coordination de la rentrée scolaire, de la supervision des employés temporaires, des
horaires et de la gestion des caisses et du service a la clientéle en librairie.

Le titulaire du poste aura comme principales responsabilités :

e Gestion des opérations;

e Gestion des employés temporaires;

e Gestion des horaires de travail;

e Formation des employés temporaires;
e Gestion des caisses;

e Service a la clienteéle;

Le profil recherché :

e Détenir un diplome d’études secondaire;

e Avoir cumulé entre 1 et 3 ans d’expérience dans un poste similaire;
e Connaissance d’'un systéme de gestion de caisse;

e Connaissance des logiciels Word, Excel et Outlook;

e Toute autre combinaison d’études et d’expérience sera considérée.

Les compétences :

e Supervision de personnel;

e Maitriser I'art du service a la clientéle et des relations interpersonnelles;

e Savoir s’organiser et planifier;

e Savoir communiquer efficacement;

e Avoir une bonne gestion du stress;

e Faire preuve de professionnalisme, d’initiative, de débrouillardise et
d’autonomie;

Autres informations :

Type d'emploi : Temps Plein, Permanent
Salaire : 16,00S par heure
Lieu : 3000 Avenue Boullé, Saint-Hyacinthe, QC J2S 1H9

Tu te reconnais dans ce profil? Le défi proposé d’intéresse?
Nous aimerions te connaitre !
rh@coopsco.com

Nous vous remercions pour |'intérét porté pour notre organisation. Seuls les candidats retenus seront
contactés. Pour plus de renseignements sur la Fédération et le réseau COOPSCO, nous vous invitons a
consulter www.coopsco.com
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