
COMPÉTENCES

EXIGENCES

ATOUTS

CONDITIONS

Aisance avec le public. Faire preuve d’initiative, avoir un très bon esprit d’équipe et avoir le
souci du travail bien fait. Habileté pour faire la promotion de la librairie et pour établir des
liens d’affaires à long terme. Bonne planification et gestion de son temps.

En collaboration avec l’équipe de librairie, le libraire s’occupe du traitement des articles et
de la bonne présentation des rayons. Cette personne collabore à la gestion de la
marchandise de son secteur et assure un service de qualité, professionnel et efficace
auprès de la clientèle. 

Elle participe aux événements promotionnels, à la gestion et au développement de son
secteur d’activités. Finalement, elle est responsable du développement des ventes aux
collectivités. 

RÉMUNÉRATION
À partir de 17 $/h, selon l'échelle
salariale en vigueur 

DEC complété ou expérience pertinente
Expérience 2 ans ou + 
Maîtrise du français parlé et écrit 
Culture générale
Expertise en livre, gestion des ventes et
présentation visuelle
Connaissance de memento et

Offre d'emploi

Expérience en milieu coopératif 
Intermédiaire en anglais écrit

E n v o y e z  v o t r e  C V  à  r e c r u t e m e n t @ c o o p f x g a r n e a u . c o m

LIBRAIRE
LITTÉRATURE GÉNÉRALE ET COLLECTIVITÉS

Horaire flexible, lundi au vendredi
37,5 heures/semaine, permanent
Assurance collective
Avantages sociaux concurrentiels
Congé aux fêtes et journées mobiles
Entrée en fonction 1er juin 2021

 Le masculin est utilisé afin d'alléger le contenu

TRAVAILLER POUR UNE COOPÉRATIVE, ÇA VOUS INTÉRESSE ?

 (poste similaire)


