
RECHERCHE SON GÉRANT 
 
POSTE DE GÉRANT, Librairie Coop ÉTS / Réseau COOPSCO  
 
Entreprise : Librairie Coop ÉTS  
Secteur d’activité : vente au détail (librairie, papeterie, informatique), institutions d’enseignement, 
coopératives  
 
Lieu : 1111, Notre-Dame Ouest, Montréal (Québec)  
 
La Librairie Coop ÉTS est une entreprise collective dynamique (chiffre d’affaires de 2.3 millions CAN$), 
offrant une gamme de produits et de services à l’ensemble de la communauté étudiante et professorale 
de l’ÉTS, et ce, principalement dans le secteur de la librairie, de la papeterie et de l’informatique. Son 
espace de vente commercial est situé au cœur de l’École des technologies supérieures (ÉTS) et fait partie 
du plus vaste réseau de librairie au Québec, le réseau Coopsco. Pour plus d’information, visitez le 
http://www.coopets.ca  
 
EMPLOI :  
Titre : Gérant  
Catégorie : gestionnaire  
Type d’emploi et durée : Temps plein (lundi au vendredi), horaire variable, permanent  
 
Relevant du directeur de la Coopérative, la personne nommée au poste de gérant assiste la direction 
dans la gestion courante de la Coopérative. Elle est responsable de la mise en place détaillée des 
stratégies de vente et de communication de concert avec les responsables de secteurs et la direction. Elle 
doit accomplir une variété de tâches ayant pour objectif le service aux membres. Le titulaire du poste aura 
comme principales responsabilités de :  
 
1. Planifier, organiser, diriger et contrôler les opérations courantes de la coop (gestion de 
l’approvisionnement, de la présentation visuelle, etc.) ;  
2. Coordonner, former et mobiliser les ressources humaines de l’ensemble du point de vente ;  
3. Promouvoir et développer les relations et les ententes avec les professeurs de l’ÉTS ;  
4. Gérer et promouvoir les stratégies de commerce en ligne et en assurer le bon déroulement de la vente 
de livre en ligne.  
 
PROFIL RECHERCHÉ :  

 Détenir un diplôme d’études collégiales;  

 Avoir une expérience en gestion de personnel;  

 Avoir de l’expérience dans le secteur du commerce de détail en librairie serait un atout ;  

 Posséder une expertise dans la présentation visuelle; la vente et l’approvisionnement;  

 Maîtriser l’art du service à la clientèle;  

 Faire preuve de leadership, de professionnalisme, d’initiative et d’autonomie;  

 Avoir un talent pour la communication interpersonnelle;  

 Savoir bien gérer son stress et ses priorités;  

 Connaître la suite Office (Word, Excel et Outlook);  

 Connaître le milieu coopératif et les écoles d’enseignement québécoises (un atout);  

 Maîtrise de la langue française à l’oral et à l’écrit, maîtrise de l’anglais oral.  
 
Veuillez nous soumettre votre candidature (CV et lettre de présentation) avant le 20 janvier 2012 par 
courriel à Directeur-coop@etsmtl.ca 
 
Nous vous remercions de l’intérêt que vous portez pour notre organisation. Seuls les candidats retenus 
seront contactés. Pour plus de renseignements sur la Librairie Coop ÉTS et le réseau COOPSCO, nous 
vous invitons à consulter notre site www.coopsco.com 
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